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Sukladno ¢lanku 138. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 138/15 i 61/17) i ¢lanku 4. Kolektivnog ugovora za
drzavne sluzbenike i namjestenike ("Narodne novine" broj 112/17 i 12/18), ministrica kulture donosi

ODLUKU
o izboru kandidata

1. EDUARD CINDRIC, SSS, izabran je u drzavnu sluzbu u Ministarstvo kulture na neodredeno
vrijeme, na radno mjesto — osobni voza¢ drzavnog duznosnika u Pododsjeku za tehnicke
poslove, Sluzbi za javnu nabavu i tehni¢ke poslove u Sektoru za ljudske potencijale, javnu
nabavu i tehni¢ke poslove, u Glavnom tajnistvu.

2. Prilikom sklapanja ugovora o radu s namjestenikom utvrditi ¢e se dan pocetka rada, te ¢e
ugovoriti probni rad u trajanju od dva mjeseca.

Obrazlozenje

Ministarstvo kulture je putem oglasa koji je na dan 26. veljate 2018. godine objavljen na web
stranici Ministarstva kulture i u biltenu Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje te na oglasnoj plo¢i Ministarstva
kulture, objavilo potrebu za zapo$ljavanjem namjestenika na neodredeno vrijeme, na radno mjesto — osobni
vozaé drzavnog duznosnika u Pododsjeku za tehnicke poslove, Sluzbi za javnu nabavu i tehnicke poslove u
Sektoru za ljudske potencijale, javnu nabavu i tehnicke poslove, u Glavnom tajniStvu. Rok za podnosenje
prijava na oglas je bio osam dana od dana objave oglasa na web stranici Ministarstva kulture, odnosno do 06.

ozujka 2018. godine.

Komisija za provedbu oglasa sastavila je listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa i
koji mogu pristupiti intervjuu, te je sukladno tome utvrdeno da devetnaest kandidata ispunjavaju formalne
uvjete iz oglasa ¢ije su prijave potpune i pravodobne. Obavijest o vremenu i mjestu odrzavanja intervjua
objavljena je na web stranici Ministarstva kulture najmanje pet dana prije odrzavanja intervjua, te je dana 24.
travnja 2018. godine Komisija provela intervju s kandidatima, a intervjuu je pristupilo ukupno petnaest

kandidata.

Tijekom intervjua ¢lanovi Komisije postavljali su kandidatima jednaka, unaprijed utvrdena pitanja u
smislu utvrdivanja sposobnosti, vjestina, interesa i motivacije kandidata za rad u drzavnoj sluzbi.

S obzirom na ukupan broj bodova ostvaren na intervjuu, sastavljena je rang lista kandidata, na kojoj
je Eduard Cindri¢ ostvario najveéi broj bodova, te je temeljem dostavljenog izvjesca Komisije i sastavljene
rang-liste predlozen ministrici kulture za izbor u drzavnu sluzbu.

Sukladno odredbi &lanka 18. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (“Narodne novine” broj 78/17) izabrani kandidat je prije donosenja odluke o izboru
kandidata pozvan da dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, te
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno ¢lanku 5. Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjestenike prilikom sklapanja
ugovora o radu s namjestenikom se moze ugovoriti probni rad, koji moZze trajati najduze dva mjeseca.



Sukladno ¢lanka 4. stavku 4. Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike ova se
odluka dostavlja svim kandidatima u postupku javnom objavom na web-stranici Ministarstva Kulture.
Dostava svim kandidatima smatra se izvrSenom osmoga dana od dana javne objave na web-stranici

Ministarstva kulture.
Slijedom naprijed navedenog, odluceno je kao u izreci rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke kandidati u postupku koji su pristupili razgovoru (intervjuu) mogyi izjaviti prigovor
ministrici kulture, u roku od 8 dana od dana dostave odluke. Prigovor se predaje putem Ministarstva kulture,
Runjaninova 2, Zagreb, a moze se predati neposredno u pisanom obliku, poslati postom ili usmeno izjaviti na

zapisnik.

Dostaviti:

1. Kandidatima/kinjama, javnom objavom
2. Glavno tajnis$tvo, ovdje

3. Pismohrana, ovdje



